ЗАТВЕРДЖУЮ:

Голова спостережної комісії 

при Миколаївській районній 

державній адміністрації 

__________Максим КАШУБА
«28» грудня 2021 р.
План роботи

спостережної комісії при Миколаївській районній державній адміністрації

на І півріччя 2022 року

	№ з/п
	Зміст заходу
	Терміни виконання
	Відповідальні виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Розгляд питання про можливість представлення засуджених до умовно-дострокового звільнення, заміні невідбутої частини покарання більш м’яким, згідно ст.ст. 81,107, 82 КК України.
	В разі необхідності
	Спостережна комісія

	2
	Здійснення моніторингових візитів членів спостережної комісії до ДУ «Снігурівська виправна колонія №5».


	Щоквартально
	Спостережна комісія

	3
	Вести облік осіб умовно-достроково звільнених  від відбування покарання, здійснювати заходи   соціального   патронажу щодо осіб, звільнених від  відбування  покарання
	Постійно
	УСЗН Миколаївської РДА та спостережна комісія

	4
	Організувати виховну роботу з  особами, умовно-достроково звільненими від відбування покарання, та громадський контроль за їх поведінкою протягом невідбутої частини покарання
	В разі необхідності
	Спостережна комісія

	5
	Інформувати громадськість через веб-сайт РДА про результати своєї роботи та про стан  дотримання  прав людини, захист  основних  свобод  і законних інтересів засуджених осіб 
	До 1 липня 2022 року
	Секретар комісії

	6
	Проведення прийому умовно-достроково звільнених осіб, розгляд їх звернень та прийняття рішення щодо них.
	В разі необхідності
	УСЗН Миколаївської РДА та спостережна комісія

	7
	Проведення виховної роботи сільськими та селищними радами з особами, звільненими від відбування покарання та особами, умовно-достроково звільненими, про результати їх виправлення та ресоціалізації.
	Постійно
	Територіальні громади

	8
	Затвердження плану роботи Спостережної комісії при райдержадміністрації на ІІ півріччя 2022 року
	Червень 
	Спостережна комісія


